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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ № ____ [____

на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов1

Наименование муниципального учреждения Благодарненского городского округа
Ставропольского края: муниципальное учреждение дополнительного образования «Центр дополнительного 
образования»
Виды деятельности муниципального учреждения Благодарненского городского округа Ставропольского края: 
реализация дополнительных общеразвивающих программ
Вид муниципального учреждения Благодарненского городского округа Ставропольского края:
муниципальное, бюджетное
(указывается вид муниципального учреждения из базового (отраслевого) перечня государственных услуг (работ) (далее -- базовый (отраслевой) перечень)

Форма по 
ОКУД

Дата 
по сводному 

реестру 
по ОКВЭД



Часть I. Сведения об оказываемых муниципальных услугах
Раздел 1

1. Наименование муниципальной услуги: Реализация дополнительных общеразвивающих программ

2. Категории потребителей муниципальной услуги: физические лица в возрасте от 5 до 18 лет

Уникальный 
номер по 
базовому 
(отраслевому)
перечню

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги:
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги2:

Уника 
льный 
номер 
реестр 
овой 
запис 

и

показатель, характеризующий содержание 
муниципальной услуги

показатель, характеризующий 
условия (формы) оказания 

муниципальной услуги

показатель качества 
муниципальной услуги

значение показателя качества 
муниципальной услуги

(наименование 
показателя)

(наименование 
показателя)

(наименование 
показателя)

(наименование 
показателя)

(наименование 
показателя)

наименова 
ние 

показателя

единица 
измерения 
по ОКЕИ

2023 год 
(очередной 
финансовый 

год)

2024 год 
(1-й год 

планового 
периода)

2025год 
(2-й год 

планового 
периода)наименова 

ние код

1 2 о3 4 5 6 7 8 9 10 И 12

Охват детей 
дополнитель 
ным 
образование 
м

Численность 
обучающихся 
образовательн 
ого 
учреждения

Удовлетвор 
ение 
потребности 
населения в 
услугах 
Учреждения

Очная Бесплатная 1.
2.
3.

%
ЧЕЛ
%

744
792
744

78
1100
65

78
1100
65

78
1100
65

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное 
задание считается выполненным (процентов) со7



3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:
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реестровой 
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показатель объема 
муниципальной услуги

значение показателя объема 
муниципальной услуги
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платы (цена, тариф)
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по окей

2023 год 
(очереди 

ой 
финансо 
вый год)

2024 год 
(1-й год 

плановог 
о 

периода)

2025 
(2-й год 
плановог 

о 
периода)

2023 год 
(очереди 

ой 
финансов 
ый год)

2024 год 
(1-й год 

планового 
периода)

2025 год 
(2-й год 
плановог 

о 
периода)

наименов 
ание

код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Число 
обучаю 
щихся

Числ 
о 
чело 
веко 
дней 
о буч 
ения 
(чело 
веко- 
день)

Очная 1.
2. ЧЕЛ.

ЧЕЛ. ДН
792
540

1100
117881

1100
117881

1100
117881

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание 
считается выполненным (процентов) соТ



4.Нормативные правовые акты, устанавливающие предельный размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления: 
муниципальная услуга предоставляется бесплатно

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5
- - - - -

5. Порядок оказания муниципальной услуги:
5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги: 5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок 
оказания муниципальной услуги: Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012г. №273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации».

Федеральный закон от 06.10.1999 №184-фз «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти 
субъектов российской Федерации»
Федеральный закон от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
Федеральный закон от 24.06.1999г. №120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»

Распоряжение Правительства Российской федерации от 04,09,2014 года№1726-р «Концепция развития дополнительного образования детей»

Приказ Министерства образования и науки Росссийской Федерации от 29 августа 2013 года № 1008 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»
СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно - эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»
Приказ Министерства просвещения отЗ сентября 2019 года №467 «Об утверждении Целевой модели развития систем дополнительного образования детей»
Письмо Минобрнауки России от 18 ноября 2015 года № 09-3242 «О направлении информации» (вместе с «Методическими рекомендациями по проектированию 
дополнительных общеразвивающих программ (включая разноуровневые программы)
Приказ управления образования и молодежной политики администрации Благодарненского городского округа Ставропольского края от 30 декабря 2021 года № 739 «Об 
утверждении муниципальных заданий муниципальных образовательных учреждений Благодарненского городского округа Ставропольского края на 2022 год и плановыцй 
период 2023 и 2024 годов»
(наименование, номер и дата нормативного правового акта



5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:

Способ информирования состав размещаемой информации частота обновления информации

1 2 3

Информационные стенды

Нормативно-правовая документация,
регулирующая деятельность
образовательного учреждения, сведения о 
бесплатных и платных услугах, требования к 
воспитанникам и родителям (законным 
представителям), соблюдением которых 
обеспечивает выполнение качественной 
услуги, порядок работы с обращениями и 
жалобами граждан и г.д.

Регулярно, по мере изменения

Информация в средствах массовой 
информации, на сайте Учреждения

Публикации о деятельности 
образовательного учреждения, объявления 
и т.д.

Регулярно, по мере изменения информации

Презентации, буклеты, информационные 
вестники и т.д.

Информация об образовательном 
учреждении, реклама предоставляемых 
образовательных услуг и т.д.

Ежегодно

Родительские собрания Информирование о порядке действий и 
процедурах, выполняемых специалистами 
дошкольного учреждения, и т.д.

Регулярно в соответствии с планом работы 
образовательного учреждения

Публичные отчеты заведующего
Учреждением

Информирование широкой общественности 
об образовательной услуге учреждения

Ежегодно



Часть II. Сведения о выполняемых работах 
Раздел ______

1. Наименование работы: организация отдыха детей

2. Категории потребителей работы: физические лица

Уникальный номер 
по базовому 

(отраслевому) перечню

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы3:

Ун икал 
ьный 
номер 

реестро 
вой 

записи

показатель, характеризующий 
содержание работы

показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы

показатель качества работы значение показателя качества 
работы

наименова 
ние 

показателя

единица 
измерения 
по ОКЕИ

2023_год 
(очередной 
финансовый 

год)

2024 _ год 
(1-й год 

планового 
периода)

2025 год
(2-й год 

планового 
периода)

(наименование 
показателя)

(наименование 
показателя)

(наименован 
ие 

показателя)
(наимено 

вание 
показате 

ля)

(наименов 
ание 

показател 
я) наименова 

ние код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Охват детей, 

проживающих 
в 

муниципально 
м образовании 

услугами 
учреждения

Процент 
потребителей, 

удовлетворенных 
качеством и 

доступностью 
услуги

Количество 
проведенных 
культурно­
досуговых 

мероприятий

сезонно
1
2
3

% 
% 

штук

744
744
796

10
95
11

10
95
И

10
95
11

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание 
считается выполненным (процентов) 5%



3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникаль 
ный 

номер 
реестро 

вой 
записи

показатель, характеризующий 
содержание работы

показатель, 
характеризующий условия 

(формы) выполнения 
работы

показатель объема работы значение показателя объема 
работы

наимено 
вание 

показате 
ля

единица
описан 

ие 
работы

2023 год 
(очередно 

й 
финансов 
ый год)

2024 год 
(1-й год 

планового 
периода)

2025 год 
(2-й год 

плановог 
о 

периода)

(наименован 
ие 

показателя)

(наименован 
ие 

показателя)

(наименован 
ие 

показателя)

(наименован 
ие 

показателя)

(наименован 
ие 

показателя)

измере
по ОК

НИЯ
ЕИ

наимено
вание код

1 2 о3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Число 

обучающих 
ся

Число
человеко­

часов
сезонно 1

2

ЧЕЛ
Чел-
часов

792
539

60
6480

60
6480

60
6480

60
6480

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается
выполненным (процентов) 5%

Часть III. Прочие сведения о муниципальном задании

1. Порядок контроля за выполнением муниципального задания:
Форма контроля периодичность органы, осуществляющие контроль за выполнением муниципального 

задания
1 2 3

1. Проведение выездных документарных 
проверок с целью контроля
соответствия фактической работы
исполнителя задания условиям задания

В соответствии с планом контрольно - 
инспекционной деятельности

Управление образования и молодежной политики администрации
Благодарненского городского округа Ставропольского края

2. Оперативный контроль По мере необходимости
Управление образования и молодежной политики администрации
Благодарненского городского округа Ставропольского края



3. Анализ отчетной информации По мере сбора информации Управление образования и молодежной политики администрации
Благодарненского городского округа Ставропольского края

2. Условия и порядок досрочного прекращения выполнения муниципального задания: Исключение муниципальной услуги из перечня муниципальных 
услуг; ликвидация или реорганизация учреждения; неоднократное зафиксированное нарушение стандарта качества оказания муниципальной услуги; лишение лицензии 
и (или) свидетельств о государственной аккредитации; нарушение законодательства РФ в области образования или Устава учреждения
3. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания В случае внесения изменений в 
нормативные правовые акты Российской Федерации и нормативные акты Ставропольского края, на основании которых было сформировано муниципальное задание, а 
также изменения размера бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете Благодарненского городского округа Ставропольского края на соответствующий 
финансовый год для финансового обеспечения выполнения муниципального задания, в муниципальное задание могут быть внесены изменения, которые утверждаются 
отделом образования администрации Благодарненского городского округа Ставропольского края. При фактическом исполнении задания в меньшем объеме, чем это 
предусмотрено муниципальным заданием или с качеством, не соответствующим установленному заданию, главный распорядитель бюджетных средств вправе 
сократить объем финансового обеспечения и (или) скорректировать муниципальное задание.
4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания:_______________________________________________________
4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания;_______ 1 раз в год_________________________________________________.
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания: на 01 ноября.
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания: Предоставление в управление образования и молодежной политики администрации 
Благодарненского городского округа Ставропольского края отчета о выполнении учреждением образования муниципального задания является обязательным для 
Учреждения. Отчетность о выполнении готовит исполнитель муниципального задания.
5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания:___________________________________________________

Примечание: Форма муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в настоящем Приложении приведена по аналогии с приложением 1 
к Положению о формировании муниципального задания на оказание муниципального услуг (выполнение работ) в отношении федеральных государственных 
учреждений и финансовом обеспечении выполнения государственного задания, утвержденному постановлением Правительства Российской Федерации от 26 июня 2015 
года "О порядке формирования государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ) в отношении федеральных государственных 
учреждений и финансового обеспечения выполнения государственного задания".

1 Муниципальное задание на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) утверждается на срок до одного года в случае утверждения бюджета Благодарненского 
городского округа Ставропольского края на очередной финансовый год и на срок до трех лет в случае утверждения бюджета Благодарненского городского округа 
Ставропольского края на очередной финансовый год и плановый период.
2 Заполняется при установлении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги, в ведомственном перечне муниципальных услуг (работ), оказываемых 
(выполняемых) муниципальными учреждениями Благодарненского городского округа Ставропольского края, находящимися в ведении соответствующего органа 
Благодарненского городского округа Ставропольского края, в качестве основных видов деятельности (далее - ведомственный перечень муниципальных услуг (работ).
3 Заполняется при установлении показателей, характеризующих качество работы, в ведомственном перечне муниципальных услуг (работ).




